TAEKWONDO

Objectif et portée

Spin Taekwondo s’engage a maintenir un environnement sécuritaire, respectueux et exempt de
harcelement, d’intimidation, de discrimination, de négligence, d’abus et de violence physique,
psychologique ou sexuelle. La présente politique s’appligue aux athletes, parents, entraineurs,
bénévoles, employés, dirigeants et visiteurs, pendant les activités du club, les compétitions,
déplacements et communications numériques liées au club.

Comportements interdits

Sont notamment interdits : insultes, humiliations, menaces, intimidation, cyberharcélement, propos
discriminatoires, gestes agressifs, contacts physiques non consentis, violences sexuelles, représailles
et abus de pouvoir. Les corrections techniques et contacts inhérents au taekwondo doivent étre
nécessaires, expliqués, appropriés et respectueux du consentement et de la sécurité.

Prévention et responsabilités

La direction communique la politique aux membres et aux familles, rappelle le code de conduite,
applique la régle de deux et sensibilise les intervenants aux limites professionnelles. Chacun doit agir
avec respect, intervenir sans se mettre en danger et signaler rapidement une situation préoccupante.
Les entraineurs accordent priorité a la sécurité et au bien-étre des athletes.

Signalement et protection

Toute personne peut signaler une situation a la direction du club ou déposer une plainte ou un
signalement directement aupres du Protecteur de l'intégrité en loisir et en sport (PILS), sans devoir
d’abord passer par le club.

Intervention et suivi

La direction prend sans délai les mesures de protection relevant de son autorité, conserve les
renseignements de facon sécurisée, collabore avec les autorités compétentes et applique les
mesures administratives ou disciplinaires appropriées, dans le respect de 'équité procédurale.

Responsable désigné : Benjamin Leboeuf (info@centrespin.com)

Responsable externe : Protecteur de l'intégrité en loisir et en sport
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